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PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Marechal Hermes da Fonseca, n° 123, Bairro Eldorado, Delmiro Gouveia — AL, CEP. 57.480-000

EDITAL n°01/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) PARA
O PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA DE ENFERMEIRO,
TECNICO DE ENFERMAGEM, ODONTOLOGO,
TECNICO EM SAUDE BUCAL E AUXILIAR EM
SAUDE BUCAL, COM VISTAS A CONTRATACAO
TEMPORARIA.

A Prefeitura Municipal de Delmiro Gouveia - AL, por meio da Comissdo Coordenadora do
Processo Seletivo Simplificado, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico que realizara
Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas e formacdo de cadastro de
reserva de ENFERMEIRO, TECNICO DE ENFERMAGEM, ODONTOLOGO, TECNICO EM
SAUDE BUCAL e AUXILIAR EM SAUDE BUCAL com vistas a contratacdo temporaria, para
atuar no ambito da Secretaria Municipal de Saude (SMS) regendo-se pelo artigo 198, 88 4° e
5° da Constituicdo Federal de 1988 e mediante as condi¢cdes especiais estabelecidas neste

edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este processo seletivo sera regido pelo presente Edital e realizado pela Comisséo
Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado, a ser instituida por portaria municipal e tera
como atribuicdo: o planejamento, organizacdo, operacionalizacdo, avaliacdo de titulos e de
documentos;

1.2 A citada comissdo poderd contar com a colaborag¢édo de servidores especializados ou de

terceiros contratados para este fim.

2. DA PUBLICIDADE
2.1 As publicacOes oficiais deste Edital dar-se-&o por meio de consulta no site da Prefeitura

Municipal de Delmiro Gouveia - AL (https://delmirogouveia.al.gov.br/) e no Diario Oficial dos

Municipios Alagoanos (https://www.diariomunicipal.com.br/ama/) onde constardo também,

todas as atualizacdes e publicacdes atinentes ao presente processo seletivo.
3. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO /DO VINCULO CONTRATUAL


https://delmirogouveia.al.gov.br/
https://www.diariomunicipal.com.br/ama/
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3.1 Este processo seletivo terd prazo de validade de 01 (um) ano, a contar da data de
publicacdo da homologacéo do resultado final, podendo, facultativamente ser prorrogado por
até 01 (um) ano, mediante interesse da administracdo publica, conforme artigo 37, IX da CF/88;
3.2 O vinculo direto entre a Administracdo Publica e o candidato aprovado reger-se-a através
de contrato administrativo, pelo regime juridico da CLT, de designagéo temporaria por tempo

determinado.

4. DAS FUNCOES DO CARGO
CARGO FUNCAO

ENFERMEIRO | - Realizar atencéo a saude aos individuos e

familias vinculadas as equipes e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espagcos comunitarios (escolas,
associac¢des entre outras), em todos os ciclos
de vida;

Il - Realizar consulta de enfermagem,
procedimentos, solicitar exames
complementares, prescrever medicacdes
conforme protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, ou outras normativas técnicas
estabelecidas pelo gestor federal, estadual,
municipal ou do Distrito Federal, observadas
as disposicoes legais da profissao;

lll - Realizar e/ou supervisionar acolhimento
com escuta qualificada e classificacdo de
riscob de acordo com  protocolos
estabelecidos;

IV - Realizar estratificacéo de risco e elaborar
plano de cuidados para as pessoas que

possuem condi¢cbes crbnicas no territorio,

junto aos demais membros da equipe;
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V - Realizar atividades em grupo e
encaminhar, quando necessario, usuarios a
outros servicos, conforme fluxo estabelecido
pela rede local;

VI - Planejar, gerenciar e avaliar as acgoes
desenvolvidas pelos técnicos/auxiliares de
enfermagem, ACS em conjunto com o0s
outros membros da equipe;

VIl - Supervisionar as acdes do
técnico/auxiliar de enfermagem e ACS;

VIIl - Implementar e manter atualizados
rotinas, protocolos e fluxos relacionados a
sua area de competéncia na UBS; e

IX - Exercer outras atribuicdes conforme
legislacdo profissional, e que sejam de

responsabilidade na sua area de atuacao.

TECNICO DE ENFERMAGEM

| - Participar das atividades de atencédo a
saude realizando procedimentos
regulamentados no exercicio de sua
profissdo na UBS e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais
espacos comunitarios (escolas, associacgoes,
entre outros);

Il - Realizar procedimentos de enfermagem,
como curativos, administracao de
medicamentos, vacinas, coleta de material
para exames, lavagem, preparacdo e
esterilizacdo de materiais, entre outras
atividades delegadas pelo enfermeiro, de
acordo com sua area de atuagcdo e

regulamentacdo; e




oK)

PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Marechal Hermes da Fonseca, n° 123, Bairro Eldorado, Delmiro Gouveia — AL, CEP. 57.480-000

Il - Exercer outras atribuicbes que sejam de

responsabilidade na sua area de atuagéo.

ODONTOLOGO

| - Realizar a atencdo em saude bucal
(promocédo e protecdo da saude, prevencao
de agravos, diagnostico, tratamento,
acompanhamento, reabilitacdo e manutencao
da saude) individual e coletiva a todas as
familias, a individuos e a grupos especificos,
atividades em grupo na UBS e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espacos comunitarios (escolas,
associacfes entre outros), de acordo com
planejamento da equipe e em conformidade
com protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, bem como outras normativas
técnicas estabelecidas pelo gestor federal,
estadual, municipal ou do Distrito Federal,
observadas as disposicbes legais da
profissao;

Il - Realizar diagndstico com a finalidade de
obter o perfil epidemiolégico para o
planejamento e a programacao em saude
bucal no territério;

Il - Realizar os procedimentos clinicos e
cirargicos em salde bucal, incluindo
atendimento das urgéncias, pequenas
cirurgias ambulatoriais e procedimentos
relacionados com as fases clinicas,
adaptacdo e acompanhamento de proteses

dentarias (total e parcial removivel);
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IV - Coordenar e participar de acdes coletivas
voltadas a promocé&o da saude e a prevencao
de doencas bucais;

V - Acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a saide com os demais
membros da equipe, buscando aproximar
saude bucal e integrar acbes de forma
multidisciplinar;

VI - Realizar superviséo do técnico em saude
bucal (TSB) e auxiliar em saude bucal (ASB);
VIl - Planejar, gerenciar e avaliar as agdes
desenvolvidas pelos ACS em conjunto com
0S outros membros da equipe;

VIll - Realizar estratificacdo de risco e
elaborar plano de cuidados para as pessoas
gue possuem condi¢des cronicas no territorio,
junto aos demais membros da equipe; e

IX - Exercer outras atribuicdes que sejam de

responsabilidade na sua area de atuagao.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

| - Realizar a atencdo em saude bucal
individual e coletiva das familias, individuos e
a grupos especificos, atividades em grupo na
UBS e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos
comunitarios (escolas, associacbes entre
outros), segundo programacao e de acordo
com suas competéncias técnicas e legais;

Il - Coordenar a manutencao e a conservagao
dos equipamentos odontoldgicos;

Il - Acompanhar, apoiar e desenvolver

atividades referentes a saltde bucal com os
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demais membros da equipe, buscando
aproximar e integrar acfes de saude de forma
multidisciplinar;

IV - Apoiar as atividades dos ASB e dos ACS
nas acdes de prevencdo e promocado da
saude bucal,

V - Participar do treinamento e capacitacao de
auxiliar em saude bucal e de agentes
multiplicadores das acdes de promocdo a
saude;

VI - Participar das a¢0es educativas atuando
na promoc¢ao da saude e na prevencao das
doencas bucais;

VIl - Participar da realizacdo de
levantamentos e estudos epidemiolégicos,
exceto na categoria de examinador;

VIl - Realizar o acolhimento do paciente nos
servicos de saude bucal;

IX - Fazer remocéo do biofilme, de acordo
com a indicacdo técnica definida pelo
cirurgido-dentista;

X - Realizar fotografias e tomadas de uso
odontoldgico exclusivamente em consultérios
ou clinicas odontolégicas;

XI - Inserir e distribuir no preparo cavitario
materiais odontolégicos na restauracao
dentaria direta, sendo vedado o uso de
materiais e instrumentos nao indicados pelo

cirurgido-dentista;
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XIl - Auxiliar e instrumentar o cirurgido-
dentista nas intervencbes clinicas e
procedimentos demandados pelo mesmo;
XIII - Realizar a remocéao de sutura conforme
indicacdo do Cirurgido Dentista;

XIV - Executar a organizacdo, limpeza,
assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do
instrumental, dos equipamentos
odontoldgicos e do ambiente de trabalho;

XV - Proceder a limpeza e a assepsia do
campo operatorio, antes e apds atos
cirargicos;

XVI - Aplicar medidas de biosseguranca no
armazenamento, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontolégicos;

XVII - Processar filme radiografico;

XVIII - Selecionar moldeiras;

XIX - Preparar modelos em gesso;

XX - Manipular materiais de uso odontolégico.
XXI - Exercer outras atribuicbes que sejam de

responsabilidade na sua area de atuagéo.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

| - Realizar a¢des de promocao e prevencao
em saude bucal para as familias, grupos e
individuos, mediante planejamento local e
protocolos de atengéo a saude;

Il - Executar organizacao, limpeza, assepsia,
desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental,
dos equipamentos odontolégicos e do
ambiente de trabalho;

Il - Auxiliar e instrumentar os profissionais

nas intervencgdes clinicas;
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IV - Realizar o acolhimento do paciente nos
servigos de saude bucal;

V - Acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a saude bucal com os
demais membros da equipe de Atencédo
Basica, buscando aproximar e integrar acoes
de saude de forma multidisciplinar;

VI - Aplicar medidas de biosseguranca no
armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de  produtos e  residuos
odontoldgicos;

VII - Processar filme radiografico;

VIII - Selecionar moldeiras;

IX - Preparar modelos em gesso;

X - Manipular materiais de uso odontologico
realizando manutencdo e conservacao dos
equipamentos;

Xl - Participar da realizacdo de levantamentos
e estudos epidemioldgicos, exceto na
categoria de examinador;

XII - Exercer outras atribuicdes que sejam de

responsabilidade na sua area de atuagéo.

5. DO CARGO, CARGA HORARIA, VAGAS e REMUNERACAO
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CARGO CARGA VAGAS CADASTRO | VAGAS REMUNERAQAO
HORARIA AMPLA RESERVA PcD
CONCORRENCIA

Enfermeiro 40 h 24 7 1 R$ 2.220,00
Enfermeiro 30h 13 4 1 R$ 1.665,00
Enfermeiro 20 h 2 0 - R$ 1.320,00
Téc. de 40 h 30 9 2 R$ 1.320,00
Enfermagem
Téc. de 30 h 25 7 1 R$ 1.320,00
Enfermagem
Téc. de 20 h 1 0 - R$ 1.320,00
Enfermagem
Odontélogo 40 h 17 5 1 R$ 2.220,00
Téc. em 40 h 4 1 - R$ 1.320,00
Saude Bucal
Aux. em 40 h 10 3 1 R$ 1.320,00
Saude Bucal

5.1. Os valores da categoria de enfermagem estdo de acordo com 0S vencimentos

estabelecidos pela gestdo municipal. No entanto, havendo repasses financeiros da Uniéo
para essa finalidade, conforme PORTARIA GM/MS N° 1.135, DE 16 DE AGOSTO DE 2023,

serapago o valor complementar a categoria de enfermagem, conforme Lei N° 14.434/2022

— Lei do Piso Salarial Nacional da Enfermagem.

6. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
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6.1 Os contratos respeitardo a proporcgéo de 5 % (cinco por cento) das vagas existentes durante
a vigéncia deste processo para contratacdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) na forma do
Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracOes, de acordo com a
demanda por unidade, desde que aprovadas;

6.2 Para a comprovacao de atendimento a condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), o
candidato inscrito nesta condicdo deverd anexar o laudo médico original no momento da
inscricdo, informando a compatibilidade com a atribuicdo do cargo, atestando a espécie e 0
grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da classificacédo
internacional de doencas (CID), bem como, a provavel causa da deficiéncia e sua correlacdo
com a previsao do Decreto Federal n°® 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes;
6.3 Para comprovacdo da condicdo, o candidato devera apresentar laudo médico emitido no
maximo 01 (um) ano antes da data de inscricdo deste processo seletivo;

6.4 As pessoas com deficiéncia, aprovadas, deverdo submeter-se a pericia médica, para
verificacdo da compatibilidade da deficiéncia com o cargo, pelo profissional de Medicina do
Trabalho vinculado a Prefeitura Municipal de Delmiro Gouveia — AL, em conformidade com o
Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, observada a exigéncia de

compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo.

7. DAS INSCRICOES

7.1 As inscrigfes serdo realizadas exclusivamente por meio da internet, através do site oficial
da Prefeitura de Delmiro Gouveia, disponivel no link http://cadastro.delmirogouveia.al.gov.br/,
no campo “Processo Seletivo Simplificado”, mediante o preenchimento do formulario de
inscricao online;

7.2 No ato da inscri¢cao o candidato deveréa fazer upload de uma fotografia recente. Medida que
visa garantir a identificacdo visual no momento de realizacao do processo seletivo;

7.3 No ato do preenchimento do formulario de inscricdo seréo solicitados ao candidato o envio
(upload), em formato PDF (de até 30 MB), da copia dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, com o0s seguintes itens: Dados pessoais, experiéncia académica e
experiéncia profissional. Esses ultimos, compativeis com o cargo pretendido;

b) Documento de identidade valido;

c) Cadastro de pessoa fisica (CPF), caso essa informacdo ndo conste no documento de
identidade;
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d) Todos os documentos exigidos no item 10, alineas “a” e “b” a seguir;

7.4 Nao seré cobrado taxa de inscricdo do candidato;

7.5 N&o serdo aceitos pedidos de inscricdes que nao atendam as disposi¢cdes deste Edital,

7.6 Nao serao aceitas inscricbes condicionais, correspondéncias, e-mail ou correlatos, ou fora
do prazo estabelecido neste edital;

7.7 O candidato podera realizar somente 01 (uma) inscricao.

8. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O PSS sera composto por 03 (trés) etapas de carater classificatorio e eliminatério;

8.1.1 A primeira etapa sera realizada em 02 (duas) fases, sendo ANALISE DOS PRE-
REQUISITOS DE INSCRICAO, de carater eliminatério e ANALISE DAS INFORMACOES
CURRICULARES, de carater classificatorio;

8.1.2 A segunda etapa, de carater classificatorio e eliminatério, sera constituida de PROVA
OBJETIVA;

8.1.3 A terceira etapa de carater classificatorio, sera constituida de AVALIACAO TECNICA e
COMPORTAMENTAL;

8.2 Os documentos que ndo preencherem as exigéncias de comprovacao contidas neste edital
nao serdo considerados;

8.3 A comissao organizadora do processo seletivo ndo pontuard documentos que estiveram
ilegiveis, com correcfes, emendas ou rasuras, sob pena de eliminagéo;

8.4 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos
documentos apresentados, o candidato ter4 anulado a respectiva pontuacao e sera excluido
deste processo seletivo;

8.5 Os documentos seréo apreciados pela Comissédo Organizadora do Processo Seletivo, de
acordo com o cronograma estabelecido neste Edital, a qual se constitui como ultima e Unica
instancia de anélise documental no &mbito deste Processo Seletivo;

8.6 A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo ndo fara qualquer analise prévia da
viabilidade dos documentos dos candidatos. A interpretacdo deste Edital é de inteira
responsabilidade do candidato.

8.7 Nao serd analisada nenhuma documentacdo que venha ser entregue posteriormente ao ato

de inscricéo.
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9. PRIMEIRA ETAPA: PRE-REQUISITOS DE INSCRICAO E INFORMA(;C)ES
CURRICULARES

9.1 Seréo exigidas na 12 ETAPA do PSS, a titulo de pré-requisito de inscricdo (eliminatério), as
comprovacdes exigidas no anexo a seguir; cursos na area de atuacao e experiéncia profissional
(classificatorio) constantes nos QUADROS DE PONTUACOES abaixo descritos;

9.1.1 Entende-se como analise do pré-requisito de inscricdo a confirmacdo ou ndo de que o
candidato possui 0s pré-requisitos exigidos para concorrer a vaga ofertada;

9.1.2 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que ndo apresentar os documentos
comprobatérios exigidos para concorrer a vaga,

9.1.3 Na hipotese de ndo comprovacao dos itens constantes dos pré-requisitos de inscricéo,
nos termos do presente Edital, o candidato ser4 sumariamente eliminado do processo seletivo;
9.2 Entende-se como analise das INFORMACOES CURRICULARES a confirmac&o ou néo de
gue o candidato possui os itens informados e pontuados no ato da inscri¢ao;

9.2.1 Serdo pontuados os cursos (titulos) da area de atuacdo e a experiéncia profissional,
também na sua area profissional, conforme vaga pleiteada;

9.3 A ndo comprovacdo das informacdes prestadas no ato da inscricdo acarretara na
desclassificacdo do candidato;

9.3.1 Na hipotese de o candidato comprovar a conclusdo de mais de um curso de poés-
graduacéo, mestrado ou doutorado, com a carga horaria minima exigida, a soma ndo excedera
a pontuacdo maxima do item avaliado;

9.3.2 Néao sera admitido o cébmputo de tempo prestado em atividades concomitantes com a
finalidade de aumentar a pontuagéo da experiéncia profissional;

9.3.3 Na avaliacdo de experiéncia profissional, sera considerado somente o tempo de servico
prestado estritamente na funcéo pleiteada pelo candidato;

9.3.4 Nao sera computado como experiéncia profissional qualquer tipo de estagio, residéncia
multiprofissional ou prestacéo de servicos como voluntario;

9.3.5 Quando ocorrer divergéncias entre a nomenclatura registrada na carteira de trabalho e a
funcdo para a qual se inscreveu, devera o candidato anexar, no ato da inscri¢do, certiddo ou
declaracdo original, expedida pela empregadora em papel timbrado, constando o CNPJ e
assinada pelo responséavel pelo departamento de recursos humanos e/ou representante legal
da empresa, com a descricao detalhada das atividades desenvolvidas no periodo trabalhado a

fim de se verificar a equivaléncia as atribuigdes exigidas neste Edital;
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9.3.6 A pontuacéo atribuida a experiéncia profissional se dara por ciclos de 12 (doze) meses

completos de exercicio, ndo sendo considerado o cémputo dos meses restantes que néo foram

suficientes para se completar 1 (um) ciclo completo de 12 (doze) meses.

10. DOS DOCUMENTOS DA 12 ETAPA

10.1 Na primeira etapa, eliminatdria e classificatéria, o candidato devera anexar cOpia em

formato PDF dos documentos originais relacionados a seguir (pré-requisitos de inscricéo):

a) PRE-REQUISITOS DE INSCRICAO exigidos:

CARGO PRE-REQUISITOS OBSERVACAO
ENFERMEIRO, | 1. Diploma ou Certificado do respectivo curso; Carater
TECNICO DE 2. Documento oficial (carteira, certiddo ou declaracéo) Eliminatério
ENFERMAGEM, | emitido pelo respectivo conselho de classe, quando for
ODONTOLOGO, | 0 caso;

TECNICO EM 3. Estar em dia com as obrigacbes eleitorais
SAUDE BUCAL | (declaracdo de quitacdo eleitoral); e, se do sexo
e AUXILIAR EM | masculino, também com as obrigacBes militares
SAUDE BUCAL. | (carteira de reservista).
b) INFORMACOES CURRICULARES
ITEM DOCUMENTOS OBSERVACAO
CURRICULAR
INFORMACOES | 1. Diploma ou Certificado de conclusdo de curso de Carater

CURRICULARES

especializacdo, mestrado e/ou doutorado na area do
cargo pretendido;

2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
sendo necessaria a apresentacdo da pagina que
contenha a foto da pégina que corresponda a
gualificacdo profissional do cargo pretendido, das

paginas que constem anotacdo dos registros de

Classificatorio
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contratos de trabalho e a data de admisséo e resciséo.
No caso da CTPS digital o candidato devera imprimir
as telas de qualificacdo civil e as de anotacdes
funcionais (registros de contrato de trabalho, contendo
data de admissdo, rescisdéo e cargo) ou
declaracéo/certiddo expedida em papel timbrado pelo
empregador, constando data de inicio e término do
periodo trabalhado, assinada pelo responsavel do
Departamento de Recursos Humanos, contendo
ainda, carimbo com CNPJ da empresa ou
Contracheques de todos 0s meses correspondentes
ao periodo trabalhado com a devida identificacdo da
qualificacdo profissional do cargo pretendido, nos
casos de contratacdo temporaria em que o candidato

nao possuir declaragédo do empregador.

11. DOS QUADROS DE PONTUACAO

11.1 Dos Titulos

Titulos - Nivel Superior Pontos por | Pontuagéo
Curso Maxima
Pés-Graduacdo na area do cargo pretendido 2,5 05
Mestrado especifico na area do cargo pretendido 10 10
Doutorado especifico na area do cargo pretendido 15 15
Pontuacé&o Total - 30
Titulos - Nivel Médio Pontos por | Pontuagéo
Curso Maxima
Curso especifico do cargo pretendido (entre 20 e 60 horas) 2,5 5
Curso especifico do cargo pretendido (entre 61 de 180 horas) 10 10
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Curso especifico do cargo pretendido (acima de 180 horas) 15 15
Pontuacé&o Total - 30
11.2 Da Experiéncia Profissional
Experiéncia Profissional Pontos por | Pontuacéo
Ano Maxima
1 5
Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Odont6logo, Técnico em 5 10
Saude Bucal e Auxiliar em Saude Bucal 3 15
4 ou mais 20

12. DA SEGUNDA ETAPA: PROVA OBJETIVA

12.1 - Serédo convocados para a 22 etapa os candidatos inscritos que obtiverem as melhores
notas comprovadas ao final da 12 etapa e que sejam contemplados no quantitativo de 3 (trés)
vezes 0 numero de vagas ofertadas por funcéo, podendo, a critério da administracdo, aumentar
esse guantitativo;

12.2 — As provas objetivas serdo compostas por 40 questbes, com 4 alternativas cada item.

Cada questéo valera 0,5 ponto conforme quadro a seguir:

Area de Conhecimento Total de Questdes

40

Conhecimentos Especificos

13. DA TERCEIRA ETAPA: AVALIACAO TECNICA e COMPORTAMENTAL
13.1 No ato da avaliacao o candidato devera identificar-se apresentando o original da carteira
de identidade ou de outro documento de identificagao oficial que contenha foto;

13.2 Serédo avaliados durante a avaliacdo os critérios previstos no quadro abaixo:
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ITEM PONTOS CRITERIOS
Capacidade de 15 Por meio da utilizacdo de técnicas de entrevista em grupo
trabalho em equipe e/ou individual, tendo como base situagbes hipotéticas

e/ou relatos do(s) avaliados(s), serdo avaliadas as
atitudes de colaboracéo, de saber ouvir, de ser empatico,
de realizar concessbes, de tomar decisdes, de respeitar

opinides e/ou de apresentar resultados.

Habilidade de 15 Por meio da utilizagcdo de técnicas de avaliacdo em grupo
comunicacéao e/ou individual e tendo como base situacfes hipotéticas
e/ou relatos do(s) entrevistado(s), serd avaliada a
capacidade de expresséo verbal de pensamentos e de
sentimentos, observado o uso adequado da norma culta

da lingua portuguesa.

Pontuacdo Maxima 30 -

14. DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO

14.1 Estard ELIMINADO do PSS, o candidato que:

a) Deixar de comparecer a qualquer uma das etapas do processo;

b) N&o apresentar, no ato da avaliag&o, original da carteira de identidade ou de outro documento
de identificacao oficial que contenha foto;

c) Abandonar a avaliacdo antes de seu término, por qualquer periodo, tempo ou motivo;

d) Nao sera atribuida nenhuma pontuacdo a qualquer documentacdo ndo declarada pelo

candidato.

15. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 No caso de empate de pontuacdo seréo observados 0s seguintes critérios, de acordo com
a ordem em que se apresentam:

a) Maior nota obtida no critério participacdo em cursos de poés-graduacdo, mestrado ou
doutorado em cursos especificos ao cargo pretendido;

b) Maior nota obtida no critério experiéncia profissional;

c) Persistindo o empate, ter preferéncia o candidato com maior idade, considerando ano, més

e dia, conforme o artigo 27, paragrafo unico da Lei n.° 10.741/2003 (Estatuto do 1doso).
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16. DOS RECURSOS

16.1 A impugnacédo deste Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo no prazo de um dia
atil, contado da data de publicacdo do mesmo, mediante requerimento protocolado nesta
prefeitura municipal, de acordo com o anexo I;

16.2 O candidato podera apresentar recurso, por meio da internet, através do site oficial da
Prefeitura de Delmiro Gouveia, disponivel no link http://cadastro.delmirogouveia.al.gov.br/ no
campo “Processo Seletivo Simplificado”, mediante o preenchimento do respectivo formulario;
16.3 Recurso improéprio, inconsistente ou intempestivo seréo preliminarmente indeferidos;

16.4 Nao sera aceito recurso por via postal, presencial, correio eletrénico, ou fora dos padrdes
e prazos estabelecidos neste Edital,

16.5 A Comissdo do Processo Seletivo constitui instancia unica, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual n&o caberéo recursos adicionais por via administrativa. Em nenhuma
hipbtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos;

16.6 Todos os recursos serdo analisados e estardo a disposicdo dos candidatos para

conhecimento no prazo estabelecido no cronograma do item 19.

17. DA CONVOCACAO / DA CONTRATACAO

17.1 Homologado o resultado final, sera publicado no diario oficial do municipio a classificacdo
geral dos candidatos aprovados, quando entdo, passara a fluir o prazo de validade do referido
processo seletivo;

17.2 O candidato aprovado, quando convocado, terd o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis contados
a partir do 1° (primeiro) dia util subsequente a publicacdo para comparecer a Secretaria
Municipal de Saude desta cidade, munido da documentacao exigida neste Edital;

17.3 O candidato que, convocado, ndo manifestar interesse, sera eliminado;

17.4 O contrato administrativo somente surtira efeitos juridicos e econdmicos a partir do inicio
de exercicio das atividades funcionais pelo contratado;

17.5 Deverd o candidato selecionado, para fins de assinatura e celebracdo do contrato
administrativo, apresentar, obrigatoriamente os originais ou cépias autenticadas dos seguintes

documentos:
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a) Diploma, histérico ou certificado de conclusdo do curso correspondente a escolaridade
exigida para o cargo;

b) Documento de identidade ou equivalente com fotografia, reconhecido legalmente em todo o
territério nacional, de forma a comprovar: ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais
correspondentes e possuir a idade minima de 18 anos;

c) Titulo de eleitor e certiddo de quitacao eleitoral,

d) Cadastro nacional de pessoas fisicas — CPF;

e) Carteira de Trabalho;

f) Comprovante de quitagcdo com as obrigacdes militares, para o candidato selecionado do sexo
masculino;

g) Comprovante de residéncia atualizado (valido por 3 meses);

h) Certiddo de nascimento ou casamento ou de unido estavel, quando for o caso;

i) Atestado de saude ocupacional, de acordo com as normas vigentes no municipio a época da
convocacao — valido por seis meses;

j) Cartédo de cadastramento no PIS/PASEP, NIT ou NIS;

[) Comprovante de conta salario ou conta corrente do Banco do Brasil;

m) Declaracéo, em formulario préprio fornecido pela contratante, informando se exerce ou ndo
outro emprego ou cargo remunerado na administracdo publica direta ou indireta;

n) Declaracdo, em formulario proprio fornecido pela contratante, informando a existéncia de
dependentes;

0) Declaracdo, em formulario préprio fornecido pela contratante, informando os bens moveis e
imoveis;

p) Declaracéo, em formulario proprio fornecido pela contratante, informando néo ter sofrido, no
exercicio de cargo ou fungéo publica, penalidade incompativel com a nova contratacéo;

17.6 Estara impedido de assinar o contrato e automaticamente desclassificado o candidato
selecionado que deixar de apresentar quaisquer dos documentos elencados neste Edital ou
gue se enquadrar em quaisquer das vedacdes previstas em lei;

17.7 Caso o horario da jornada de trabalho estabelecido ndo atenda aos interesses do
contratado, este tera rescindido, de pronto, o seu contrato administrativo;

17.8 No ato da contratacdo, o candidato convocado devera se comprometer a respeitar o carater
sigiloso das informacdes que vier a ter conhecimento, sujeitando-se as san¢des administrativas,

civis e penais, em caso de violacao do sigilo devido;
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17.9 Caso seja constatada fraude de qualquer natureza, o candidato sera desclassificado do
processo seletivo, independente de ja estar contratado ou nédo, respondendo ainda pelo ato
junto ao Municipio de Delmiro Gouveia — AL;

17.9.1 A veracidade dos documentos apresentados podera ser averiguada a qualquer tempo,
obedecendo ao previsto nos artigos 298, 299 e 304, constantes no Cddigo Penal, que trata dos

crimes contra a fé publica e da falsidade documental.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instru¢cdes e na aceitacdo das
condi¢cBes do processo de selecéo, tais como se acham estabelecidas neste Edital;

18.2 Em caso de desclassificacdo ou desisténcia de algum candidato aprovado e classificado,
sua vaga sera preenchida pelo candidato subsequente, com estrita observancia da ordem de
classificacao;

18.3 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Organizadora do Processo

Seletivo.

19. DO CRONOGRAMA

23/10/2023 Publicacao do Edital
24/10/2023 Prazo Recursal

30/10/2023 a 01/11/2023 | Inscricdes

13/11/2023 Resultado das Inscri¢coes
14/11/2023 Prazo Recursal

17/11/2023 Resultado Preliminar (12 etapa)
19/11/2023 Prova Objetiva (22 etapa)
29/11/2023 Resultado Prova Objetiva
30/11/2023 Prazo Recursal

06/12/2023 Resultado Preliminar (22 etapa)
10/12/2023 Avaliacao Técnica e Comportamental (32 etapa)
18/12/2023 Resultado Preliminar (32 etapa)
19/12/2023 Prazo Recursal

21/12/2023 Resultado Final
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20. CRONOGRAMA DE ASSUNTOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: ENFERMEIRO

Atencdo em saude. Administracdo aplicada a enfermagem. Assisténcia de enfermagem em
intoxicacbes exogenas (alimentares, medicamentosas, envenenamentos). Assisténcia de
enfermagem em picadas de insetos, animais peconhentos e mordeduras de animais (soros e
vacinas). Assisténcia de pacientes. Assisténcia de enfermagem em queimaduras. Assisténcia
de enfermagem nas urgéncias. Atencdo a saude da mulher (pré-natal, parto, puerpério,
prevencdo do céancer ginecoldgico, planejamento familiar). Atengcdo a saude do adulto
(hipertensdo arterial e diabetes melito). Atencdo a saude da crianca (crescimento e
desenvolvimento, aleitamento materno, alimentacdo, doencas diarreicas e doencas
respiratérias). Atendimento ao publico. Cadeia de frio. Conhecimentos basicos sobre o
programa de Agentes Comunitarios de Saude. Conhecimentos basicos sobre o Programa de
Saude da Familia. Diagnostico de saude na comunidade. Educacéo para a saude. Enfermagem
em pronto-socorro. Etica profissional. Humanizacdo e Saude. Indicadores de Saude. Legislag&o
profissional — COFEN/COREN. Meios de desinfeccdo e esterilizagdo. Trabalho com grupos.
Organizacao e gestao dos servicos de saude. Organizacdo social e comunitaria no campo da
saude coletiva, organizacéao, direcao, controle e avaliacdo. Politica Nacional de Humanizacéo
(PNH). Politicas e préaticas em saude coletiva. Programa Nacional de Imuniza¢do. Saude da
familia e atendimento domiciliar. Sistema Unico de Salde. Sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem. Supervisdo em enfermagem. Vacinag¢do contra as doencas imunopreveniveis.
Vigilancia em Saude.

CARGO: ODONTOLOGO

Odontologia preventiva e saude bucal coletiva e clinica integral: Formacao e composicao da
saliva. Etiologia e comportamento da carie dental. Filosofia de tratamento integral. Nocdes de
microbiologia bucal, placa dental, saliva, dieta, higiene bucal. Quimioprofilaxia da carie dentaria.
Risco de céarie e atividade cariogénica. Diagndstico e prognostico de carie. Métodos e
mecanismos de acao do fluor. Plano de tratamento integrado em odontologia. Biosseguranca
em odontologia. Processo saude doenca. Promocéo e educagcdo em saude. Exercicio ético e
legal da odontologia no Brasil. Periodontia: Epidemiologia da doencga periodontal. Anatomia do
periodonto. Patogenia da doenca periodontal. Inter-relacdo peridontia e demais areas da
odontologia. Cirurgia periodontal. Odontopediatria: Caracteristicas da Infancia a adolescéncia
e suas dinadmicas de mudancas. Patologias e anomalias em Odontopediatria. Uso de
antimicrobianos. Habitos bucais. Morfologia da superficie oclusal. Trauma dental na denticéo
decidua. Controle da dor e tratamentos indicados aos pacientes odontopediatricos. Abordagens
preventivas e clinicas em odontopediatria. Doenc¢as bucais e manifestacdes orais sistémicas.
Tratamento ndo invasivo. Odontogeriatria: Processo de envelhecimento. Odontologia geriatrica.
Aspectos psicoldgicos relacionados ao idoso. Atencdo de saude ao idoso. Dentistica
Restauradora: Propriedades, indicacfes e técnicas e uso das resinas compostas, amalgamas
e cimento iondmeros de vidro. Restauracdes diretas em dentes anteriores fraturados. No¢oes
de oclusdo e procedimentos clinicos de tratamento das disfuncdes. Abordagem de dentes
tratados endodonticamente. Sistemas adesivos odontoldgicos. Clareamento de dentes vitais e
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nao vitais. Psicologia na odontologia: Formacao de vinculo no atendimento odontoldgico.
Relacdo paciente-profissional. Controle do comportamento. Desenvolvimento humano.
Dinamica familiar. Conceitos de stress e sua relacdo com a saude bucal. Farmacologia:
Farmacologia aplicada ao atendimento odontolégico e suas implicacdes clinicas. Farmacologia
geral. Principios gerais do uso correto de farmacos para o tratamento da dor. Anestésicos locais.
Antimicrobianos de uso corrente em odontologia. Endodontia: Métodos de diagndstico.
Materiais para a protecdo do complexo dentino-pulpar. Tratamento conservador da polpa
dentaria. Traumatismos alvéolo-dentario. Doencas da polpa e periapice. Urgéncias em
endodontia. Exodontia: Anatomia aplicada. Indicacdes e contra-indicacbes. Exames
complementares. Assepsia e barreiras de protecdo. Técnicas Operatérias. PGs-operatorio em
exodontia. Patologia bucal: Tumores benignos e malignos da cavidade bucal, suas incidéncias,
caracteristicas clinicas, tratamento e prognostico. LesBes cancerizaveis. Lesdes cisticas.
Epidemiologia. Infec¢cdes bacterianas. Doencas fangicas e protozodrias. Infecgbes virais.
Patologia das glandulas salivares. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no
servico publico. Odontologia social e satde publica: Sistema Unico de Satde (SUS), Programa
de Salde da Familia (PSF). Etica profissional (Codigo de ética odontoldgico).

21. CRONOGRAMA DE ASSUNTOS CARGOS DE NIVEL MEDIO

CARGO: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Atendimento ao publico. Anatomia dental. Anatomia geral. Assisténcia ao paciente com cancer.
Atendimento em servigos de salde. Biosseguranca. Carie dental. Citologia. Conhecimentos
sobre as normas, leis e atribuicbes inerentes ao cargo. Direitos e deveres do paciente.
Educacdo em saude no contexto do SUS. Equipamentos odontolégicos. Estratégia de saude
da familia. Etica profissional. Ficha clinica. Instrumentais. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990 (lei organica da saude). Materiais dentarios. No¢des de administracdo de clinica (estoque
e financeiro). Nucleo de apoio a saude da familia. Principais procedimentos odontoldgicos.
Saude coletiva. Saude da crianca e do adolescente, da gestante, do idoso e do trabalhador.
Saude dos portadores do HIV e dos doentes de AIDS. Sistemas de informagdo em saude.
Verminoses, bacterioses e viroses. Vigilancia em saude.

22. CRONOGRAMA DE ASSUNTOS CARGOS DE NIVEL TECNICO

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

Assisténcia de enfermagem aos cuidados mediatos e imediatos ao recém-nascido e
amamentacao. Atendimento ao publico. Doencas ocupacionais. Enfermagem materno-infantil:
saude da crianca e adolescente. Enfermagem na promoc¢do da saude, Vvigilancias
epidemioldgica, sanitaria e das doencas transmissiveis. Etica profissional. Legislacdo do
trabalho. Lei n°® 8080 de 19 de setembro de 1990 (lei organica do SUS). Lei n® 8842 de 4 de
janeiro de 1994 (politica nacional do idoso). Norma operacional basica do SUS. Planejamento
familiar. Principios éticos e cddigo de ética dos profissionais de enfermagem. Programa
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nacional de imunizagdo. Programa saude da familia. Relagbes humanas no trabalho.
Seguranca no trabalho. Visita domiciliar (técnicas e abordagens. Estratégias de abordagem a
grupos sociais e grupos familiares). NocfBes de farmacologia. Admissado, alta hospitalar,
transferéncia e Obito. Sinais vitais. Primeiros socorros. Oxigenoterapia. Administracdo de
medicamentos. Seguranca do paciente. Coleta de materiais para exames. Assisténcia de
enfermagem em situacdes de urgéncia e emergéncia. Biosseguranca. Central de Material e
esterilizagdo. Termoterapia.

CARGO: TECNICO EM SAUDE BUCAL

Atendimento ao publico. Anatomia dental. Anatomia geral. Assisténcia ao paciente com cancer.
Atendimento em servicos de saude. Biosseguranca. Cérie dental. Citologia. Conhecimentos
sobre as normas, leis e atribuicbes inerentes ao cargo. Direitos e deveres do paciente.
Educacdo em saude no contexto do SUS. Equipamentos odontolégicos. Estratégia de saude
da familia. Etica profissional. Ficha clinica. Instrumentais. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990 (lei organica da saude). Materiais dentarios. No¢coes de administracao de clinica (estoque
e financeiro). Nucleo de apoio a saude da familia. Principais procedimentos odontolégicos.
Saude coletiva. Saude da crianca e do adolescente, da gestante, do idoso e do trabalhador.
Saude dos portadores do HIV e dos doentes de AIDS. Sistemas de informacdo em saude.
Verminoses, bacterioses e viroses. Vigilancia em saude. Radiologia dentaria; técnicas de
restauracdes plasticas e de protecdo do processo dentina-polpa; técnicas de laboratério em
prétese dental.

teste de vitalidade pulpar.

ANEXO |
FORMULARIO PARA RECURSO - EDITALn®__ /20

Nome do (a) candidato (a)

Contato: (_ ) Cargo Pleiteado
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Solicito a Comisséao responsavel pelo PSS a revisdo do status ou da nota atribuida:
( ) Regras do Edital

( ) Inscricao

( )12 ETAPA DO PSS

( ) 22ETAPA DO PSS

RAZOES RECURSAIS

Delmiro Gouveia, de de 20

Assinatura do Recorrente
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Delmiro Gouveia, 23 de outubro de 2023

GEONICE ROCHA PEIXOTO

Secretaria Municipal de Saude



	5.1. Os valores da categoria de enfermagem estão de acordo com os vencimentos estabelecidos pela gestão municipal. No entanto, havendo repasses financeiros da União para essa finalidade, conforme PORTARIA GM/MS Nº 1.135, DE 16 DE AGOSTO DE 2023, será ...

